Mendiolaza, 24 de Abril del 2024
ORDENANZA
REGIMEN LEGAL DE TRANSICION DE GOBIERNO MUNICIPAL

FUNDAMENTOS

La Argentina lleva cuarenta afios de democracia y sobradas muestras de transiciones

traumaticas e irregulares, y lamentablemente nuestra localidad no es una excepcion.

Es por ello, que tal como se anticipd en el discurso inicial de Sesiones Ordinarias, se propone
la regulacion sistematica y ordenada del proceso de transicion de autoridades de gobierno

en Mendiolaza.

La historia tristemente demuestra que muchos periodos de transicidon han generado
tensiones, paralizacion de las gestiones, perjuicios y gastos innecesarios que afectan a los

gobiernos entrantes pero fundamentalmente al Estado, es decir, a todos los ciudadanos.

Pretendemos con éste ordenamiento legal regular de una vez este transito gubernamental

con eficacia y transparencia, otorgandole un marco de organizacidn responsable.

Las normativas constitucionales en armonia con los Tratados de Derechos Humanos, Civiles
y Politicos, le atribuyen a la gestidn y su traspaso una obligacion de eficiencia y eficacia

maxima, junto al deber de rendir cuentas.

La ciudadania esta exigiendo madurez politica y en éste caso puntual en andlisis tiene
especial importancia ya que las primeras medidas que tome la autoridad electa estaran
influenciadas por la calidad de la transicién y éstos procesos que suelen ser traumaticos y
conflictivos, ya que una transicién no ordenada genera deficiencias en las gestiones del
Estado y esto trae aparejado un perjuicio directo en toda la ciudadania; regulados,

desaparecerian como tales, para insertarse como una practica sana y natural.

La fortaleza institucional de la democracia es la base para pensar este proceso de transicion

y traspaso entre gobiernos.
POR ELLO:

EL CONCEJO DELIBERANTE DE MENDIOLAZA SANCIONA CON FUERZA DE
ORDENANZA N°1053/2024

Articulo 1°.- Objeto. El objeto de la presente es regular el proceso de transicion de la
Administracion entre el gobierno en funciones y el gobierno electo en el ambito de la

Municipalidad de Mendiolaza.



Articulo 2°.- Principios. Los funcionarios del gobierno saliente y los representantes del
gobierno electo cumpliran los pasos legales pertinentes de manera ordenada y eficaz,
absteniéndose de generar acciones que obstaculicen el proceso de transicion gubernamental
o perturben la normalidad de la gestion de los actos de gobierno. Los funcionarios del
gobierno saliente tienen la responsabilidad de cooperar con el proceso de transicion y
suministrar toda la informacién pertinente sobre el estado de la Administracién Municipal.
Frente a dudas, vacios legales, ambigliedades o vaguedades referidos a los alcances de la
presente Ley, se favorecera la posicion del gobierno electo.

Se debe garantizar una transicion transparente, ordenada y segura, brindando las
autoridades en ejercicio o que cesan en ello, a las electas, informacidn suficiente respecto
al estado general de situacion del gobierno y la administracion. Las disposiciones de este
articulo se interpretaran siempre en el sentido de estimular la eficacia y la eficiencia en las
gestiones que se regla por éste cuerpo legal. Asimismo, en orden a cumplir con los principios
republicanos, que el traspaso sea publico, transparente, ordenado y seguro, brindando las
autoridades en ejercicio a las electas, y a la poblacidon en general, seguridad en la integridad
patrimonial del Estado, informacion suficiente respecto al estado general de situacion del
gobierno y la administracién, en todas sus areas. Las disposiciones de esta ley se
interpretaran teniendo en cuenta sus palabras, sus finalidades, los principios y valores

juridicos de modo coherente con el ordenamiento.

Articulo 3°.- Transicidn. Se entiende por transicidn al proceso de cambio de la Administracion
Municipal, que se inicia a la cero (0.00) hora del dia siguiente de emitida el Acta de
Proclamacion de la eleccién de Intendente, y finaliza con la jura de asuncidon de las

autoridades entrantes.

Articulo 4°.- Transicion de comun acuerdo. Conocidos los resultados finales del escrutinio
provisorio, el Intendente Municipal que finaliza su mandato y aquel que haya resultado
electo para asumir ese cargo podran, de comun acuerdo, iniciar el proceso de transicion

democratica.

Articulo 5°.- Autoridad de Aplicacion. La Autoridad de Aplicacién de la presente Ordenanza

es el Secretario de Gobierno en funciones o quien el intendente designase a tal fin.-

Articulo 6°.- Equipo de transicion. Se conformara un equipo de transicidon con los siguientes
integrantes: a) Secretario de Gobierno; b) Secretario de Hacienda; c) Un Funcionario del
Gabinete del Gobierno que finaliza su mandato con jerarquia no inferior a Director a eleccidn
del Intendente saliente; d) Presidente del Tribunal de Cuentas; e) Presidente del Concejo

Deliberante; f) Cinco miembros del Gobierno entrante a eleccién del Intendente electo.

Articulo 7°.- Responsabilidad del Secretario de Gobierno: Seran responsabilidades del

Secretario de Gobierno: a) Actuar como facilitador del proceso de transicion procurando su



desarrollo dentro de los margenes dispuestos por la presente Ordenanza y contactar a los
responsables técnicos adecuados para la cooperacion necesaria. b) Articular las reuniones
entre los grupos de representantes de los gobiernos saliente y entrante para alcanzar una
transicion ordenada y cooperativa entre las partes, de acuerdo a la presente Ordenanza. c)
Labrar las actas con el contenido de las reuniones. d) Velar por el cumplimiento de todos
los actos simbdlicos de entrega de mando, de conformidad con los usos, costumbres y/o
reglamentos de protocolo existentes. e) Recabar los informes de gestidon con el contenido
requerido. f) Intimar a los funcionarios responsables a entregar sus informes de gestidn en
el plazo que indicado. g) Fiscalizar que los informes de gestion cumplan con los contenidos
establecidos por la presente Ordenanza. h) Garantizar que la informacidon proporcionada
cumpla con los estandares de control presupuestario, contable, financiero, econdmico,
patrimonial, legal y de gestion vigentes. i) Solicitar, a pedido del grupo de representantes
del gobierno electo, informes complementarios. j) Solicitar informacién especifica por
cuestiones de gestion urgentes que requieran una continuidad para evitar posibles
contingencias naturales, sociales o de infraestructura. k) Facilitar la obtencion de la

informacion a las autoridades entrantes.

Articulo 8°.- El Intendente saliente debera anunciar al Intendente electo el Grupo de
Representantes que intervendran en la Transicién, en un plazo no mayor a las cuarenta y

ocho (48) horas posteriores al inicio del proceso de transicion.

Articulo 9.- Los informes de gestion tienen caracter de declaracion jurada y deben contener,
como minimo, la siguiente informacidon: a) Los planes, proyectos o programas
correspondientes al area durante la Ultima gestidén; b) La situacion presupuestaria y
financiera, detalle de los préstamos financieros en gestién, otorgados y solicitados, nivel de
endeudamiento total, especificando las obligaciones de corto plazo y el estado de deuda con
los proveedores; c) Un inventario de bienes, depdsitos, disponibilidades monetarias y
obligaciones exigibles; d) Los recursos humanos distribuidos por secretarias y direcciones,
personal de la planta permanente y transitoria u otra modalidad de contratacion, detallando
sus respectivas funciones. €) La situacion de todos los procesos judiciales; f) Un listado de
todas las contrataciones publicas, licitaciones, concursos, obras publicas, adquisiciones de
bienes y servicios que se encuentren en curso o pendientes, especificando caracteristicas,
montos y proveedores; g) El estado en que se encuentran los permisos, autorizaciones y/o
concesiones de servicios y obras otorgadas por el area; h) Las cuestiones de gestion que
revistan caracter urgente, entendiéndose como tales aquellos asuntos que requieran toma
de decisiones, tratamiento o atencion prioritaria dentro de los treinta (30) dias de finalizado

el periodo de transicion.



Articulo 10.- Plazo de Presentacion. Los informes de gestion deben ser presentados por los
funcionarios correspondientes durante el proceso de transicion indicado en el articulo 3° y

con una antelacion de al menos 60 dias de la asuncion de las nuevas autoridades.

Articulo 11.- Informe Final de Transicion. El informe final de transicidon sera confeccionado
por el grupo de representantes del gobierno electo y contendra un analisis de la informacion
recabada en general y del funcionamiento del proceso de transicion en particular. La
informacion contenida en el informe final de transicion debera publicarse al dia siguiente de
su presentacion en la pagina Web del Municipio, en formato abierto disponible para la

ciudadania.
Articulo 12. Clausula de transparencia.

A partir de la fijacion de la fecha de eleccién de las autoridades municipales o comunales y
hasta la finalizacion del periodo de transicién, el Departamento Ejecutivo en ejercicio, tiene

prohibido:

a) Realizar nombramientos, pases a planta permanente y cambios de categoria del personal

administrativo, salvo concursos en curso.

b) Tomar deuda no programada o endeudarse con organismos nacionales o internacionales,

publicos o privados, cuyas erogaciones recaigan sobre las autoridades entrantes.
¢) Realizar llamados a licitacion publica, o contrataciones directas.

d) Realizar o determinar aumento de sueldos, dietas y gastos reservados,

e) Otorgar exenciones y diferimientos impositivos, como asi también subsidios.

f) Otorgar licencias a funcionarios publicos, por razones relacionadas al ejercicio de otra

funcion publica.

g) Realizar reasignaciones presupuestarias.

h) Proponer o designar Jueces Administrativos.

i) Crear, eliminar, aumentar o disminuir impuestos, tasas o contribuciones.
j) Ordenar moratorias impositivas.

k) Donar o ceder gratuitamente bienes publicos.

I) Impulsar expropiaciones.

Si debido a una situacion de necesidad y urgencia debidamente fundamentada, se precisare
efectuar alguno de los actos prohibidos, el Poder Ejecutivo, ante la excepcion debera contar
para realizarlo, con autorizacion del Concejo Deliberante o autoridad legislativa existente,

con el voto de la mayoria absoluta de sus miembros. La remision, por el Poder Ejecutivo, de



los pedidos de autorizacion, debera ser siempre previa. En caso de que fuere necesario por
la naturaleza del tramite, se convocara a sesion extraordinaria. El asunto tendra preferencial

despacho.

Articulo 13. Adhiérase a la Ley Provincial N°© 10939, la que regira conforme a la

reglamentacion provincial, y su adecuacion municipal para su aplicacién practica.

Articulo 14. De forma.




